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== SELAMATKAN INDONESIA
OARI TUDUHAN MINYAK SAWIT KOTOR

F A K‘I‘ A 1 Kelapa sawit tumbuh subur di Indonesia dengan produktivitas tertinggi dibanding minyak nabati
lainnya. Sawit terbukti sudah menyejahterakan jutaan rakyat Indonesia. Karena itu, mari kita selamatkan

sawit Indonesia dari fitnah asing.

F A K'I' Az Sawit terbukti terus-menerus menghasilkan devisa bagi negara kita. Tahukah kamu
bahwa tahun lalu, sawit menghasilkan US $ 22,9 miliar. Kalau dirupiahkan

dengan kurs Rp 14.000 per Dolar AS, nilainya sama dengan Rp 320,6 triliun.

FAKTA3

Minyak sawit ramah lingkungan. Bahkan, ke depan,
minyak sawit bisa menggantikan minyak berbahan
baku fosil. Sehingga, bumi bisa diselamatkan. Karena itu,
—sawit harus dibela, jangan dipojokkan.

nabati yang disertifikasi sebelum dikonsumsi. Artinya,

1 e Di dunia, minyak sawit adalah satu-satunya produk minyak

= dtbanding minyak nabati lainnya yang tak pemah
rr[ disértifikasi.

| —
F A K‘I‘ As Minyak sawit terbukfi j" httan aman untuk dikonsumsi. Bahkan, minyak sawit mampu

membuat kaum pe gipuan enjadi lebih cantik dengan menggunakan kosmetik
berbahan baku sawit.

inyak sawit dipastikan hiegenis atau bersih

FA KTAB Tahukah kamu, FAQ (Food and Agriculture Organization) dan WHO (World Health
Organization) telah merekomendasikan sawit sebagai bahan pangan. Yang
aman dan sehat. Wow... itu lembaga di bawah naungan PEB loh..!

F AK'I' A7 Oh iya, tahukah kamu kalau tanaman kelapa sawit sudah berusia ribuan tahun,
Di Indonesia, sawit justru dibawa dan ditanam orang Eropa. Karena itu,
aneh kan, bila orang Eropa yang justru memfitnah dan menuding sawit
sebagai minyak kotor dan sumber bencana. Atau, jangan-jangan mereka
cemburu karena tidak bisa menikmati hasil dari sawit.

F A K'I' AB Terakhir, tahukah kamu, banyak lahan gersang karena
penebangan liar dan pertambangan mineral yang
menimbulkan kerusakan lingkungan di Indonesia, kini

kondisinya telah hijau, subur, dan penghasil oksigen
yang kita hirup sehari-hari karena ditanami sawit.

So, guys, semua fakta di atas menunjukan sawit adalah tanaman

ajaib dan berkah dari Tuhan Yang Maha Esa bagi Indonesia. Jadi,
yuk, mari kita bela sawit kita dari fitnah keji
pihak asing dan antek-anteknya di Indonesia.
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Redaksi Menyapa

Pembaca yang budiman.

Selamat memasuki masa-masa
penghujung tahun, dan kiranya kita semua
tetap dalam semangat yang tak surut dari awal
tahun untuk mencapai target-target kerja.

Saat kita memasuki akhir tahun, marilah
bersama-sama merenung pada pencapaian,
inovasi, dan tantangan yang telah menghiasi
perkebunan kita sepanjang tahun ini. Dalam
edisi ini, kami juga akan berusaha tetap tampil
dengan sajian-sajian yang sejalan dengan
performa perusahaan yang semakin baik di
bidang bisnis dan prestasi-prestasi sosial.

Inilah edisi yang menghadirkan sorotan

terbaik, pandangan mendalam, dan harapan
untuk masa depan yang lebih berkelanjutan.
Anda tetap menjadi bagian yang utuh dalam
perjalanan majalah ini, dan oleh karena itu
kontribusi Anda tetap kami tunggu, khususnya
untuk mengisi laporan kegiatan, catatan
prestasi, maupun ungkapan gagasan, pikiran,
serta inovasi yang dilakukan. Jangan biarkan
hal-hal yang baik menjadi sepi.

Terima kasih atas dukungan Anda
sepanjang tahun, dan mari bersama-sama
menijalani perjalanan menarik perkebunan di
tahun yang akan datang!

Selamat membaca! &
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Menuju Evaluasi Akhir Tahun

——— Oleh Sekretariat Perusahaan

Saat kita melangkah menuju penutupan tahun yang penuh
tantangan, adalah waktu yang tepat untuk merefleksikan
perjalanan kita dalam mengelola perusahaan perkebunan.
Dalam setiap perjalanan bisnis, evaluasi adalah kunci untuk
pertumbuhan. Oleh karena itulah, mari kita bersama-sama
meninjau pencapaian perkebunan kita sepanjang tahun ini. Dan
seperti umumnya evaluasi, diperlukan suatu kejujuran dalam

melakukan refleksi.

ari peningkatan produktivitas

hingga tantangan yang harus
diatasi, setiap langkah kita merupakan
bagian integral dari perjalanan
perusahaan ini. Dengan jujur, ada
yang berhasil, dan ada yang gagal.
Tapi kedua sisi ini memiliki nilai dalam
sebuah evaluasi.

Tidak semua perubahan
membawa kesuksesan, dan itulah
kenapa evaluasi sangat penting. Mari
kita identifikasi area-area yang belum
optimal dan kita gunakan pengalaman
kita untuk mengubah kegagalan
menjadi peluang. Dengan begitu, kita
dapat melangkah maju dengan lebih
kuat dan lebih bijak.

Suatu rencana strategis
2024 sudah perlu mulai disusun.
Bagaimana kita dapat meningkatkan

kinerja perkebunan? Apakah
ada inovasi teknologi yang dapat
kita adopsi? Dalam evaluasi dan
penyusunan rencana, bagikan ide
dan gagasan untuk mencapai kinerja
terbaik dalam menghadapi perubahan
dan tantangan yang mungkin muncul.
Harus disadari, ini adalah
pekerjaan kolektif. Sukses tidak
hanya milik kita sendiri, tetapi juga
milik komunitas perkebunan. Mari kita
terus membangun sinergi dengan
petani lokal, pemerintah, dan pihak
terkait lainnya. Dalam kolaborasi,
kita dapat mencapai tujuan bersama
dan menjaga keberlanjutan industri
perkebunan. Dari sini, kita juga perlu
menghargai dedikasi dan kerja keras
yang telah kita tunjukkan sepanjang
tahun ini.

Penghargaan pada kinerja, bukan
berarti melakukan foya-foya dan
pelonggaran kinerja. Justru, dengan
menghargai kinerja yang telah kita
bayar dengan kerja keras, maka kita
akan merasa perlu memeliharanya
dan menjadikannya sebagai batu
loncatan untuk capaian yang lebih
baik lagi.

Dalam istilah ekonomi moderen,
pertumbuhan adalah kunci dari
perusahaan. Tidak tumbuh berarti
stagnan, yang akhirnya akan
membuat perusahaan terbenam oleh
liabilitas yang selalu bertambah berat,
plus persaingan yang secara alamiah
akan meningkat. Evaluasi adalah
suatu panggung untuk menyaksikan
diri kita sendiri di tengah konteks
ekonomi yang berlangsung. Ada dua
pilihan bagi kita, yaitu memperkuat
akar bisnis atau melakukan reposisi
secara terukur.

Semoga hal ini memberikan
inspirasi dan motivasi bagi kita
semua untuk mengukir kesuksesan
lebih lanjut dalam perkebunan kita
di tahun 2024. Selamat merayakan
pencapaian, dan mari bersama-sama
membangun masa depan yang lebih
cerah untuk industri perkebunan!

November @ 5
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Dewan Komisaris (Dekom) Holding Perkebunan
Nusantara berkunjung ke Kebun Dolok llir PTPN IV
di Kabupaten Simalungun, Sumatera Utara, Senin

(13/11/2023).

ekom tersebut terdiri atas

Komisaris Utama Zulkifli Zaini,
Komisaris Independen Erwan Pelawi,
Komisaris Independen Amal Bakti
Pulungan, Komisaris Independen
Wisto Prihadi dan Komisaris Asep
Subarkah Yusuf. Kunjungan mereka
didampingi langsung oleh Board of

Management PTPN [V.

Pada kesempatan ini, Direktur
PTPN IV Sucipto Prayitno

menyampaikan
perkembangan
perusahaan dalam
mengimplementasikan
digitalisasi, mekanisasi,
dan otomatisasi di
lapangan. Satu di
antaranya melalui
sistem Control Tower
Dashboard (CTD) yang
mampu memonitor dan

6 | Majalah Internal Nusantara Empat
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melacak secara detail kondisi kebun
maupun pabrik.

“Tenaga sumber daya manusia
yang bekerja di kebun maupun di
pabrik sudah diberikan pelatihan
khusus untuk mengoperasikan

teknologi yang sudah diterapkan di
PTPN IV;” ujar Sucipto.

Pada acara yang sama, Senior
Executive Vice President (SEVP)
Operation | PTPN IV Fauzi Omar
turut memaparkan produktivitas

@ Liputan Khusus

serta perkembangan terkini kondisi
Tanaman Ulang (TU) dan Tanaman
Belum Menghasilkan (TBM).
Menurut Fauzi, terdapat
setidaknya enam langkah yang
ditempuh PTPN IV dalam proses

November = 7/



© Liputan Khusus

pemiliharaan TBM. Yakni pemupukan
umur tepat waktu, membangun
kacangan, mengendalikan hama,
membuat garuk piringan, chemis
pasar pikul dan konsolidasi.

“PTPN IV memberikan perhatian
penuh dalam proses pemeliharaan

TBM. Sebab masa-masa ini sangat
menentukan produksi kita di masa
depan,” ujar Fauzi.

Sementara itu, Kepala Bagian
Sekretariat Perusahaan PTPN IV
Mulianto menyampaikan terima
kasih atas kunjungan yang dilakukan

Dewan Komisaris Holding Perkebunan
Nusantara. Menurutnya, masukan dari
komisaris begitu penting untuk terus
meningkatkan performa perusahaan.

“Industri kelapa sawit memiliki
tantangan sekaligus potensi yang
lebih besar di masa depan. Dengan
persiapan yang matang kita harap
PTPN IV dapat mengurainya menjadi
keuntungan,” ujar Mulianto.

Kunjungan Dewan Komisaris
Holding Perkebunan Nusantara turut
dihadiri SEVP Operation Il PTPN IV
Joni Raja Siregar, Kepala Bagian SPI
PTPN IV Dhanny Hermawan, Kepala
Bagian Tanaman PTPN IV Irvan
Faisal.

Kemudian Group Manager Unit
Group | PTPN IV Masaeli Lahagu,
Group Manager Unit Group Ill PTPN
IV Raja Suandi Dayan Purba, Manajer
Kebun Dolok Ilir PTPN IV Ima Sulastri,
Manajer Kebun Laras PTPN IV
Muhammad Iskandar, dan Manajer
PKS Dolok llir PTPN IV Ratya Asa
Sinulingga. ¥ (red)
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TURUT BERDUKA CITA

SEGENAP JAJARAN
DIREKSI DAN KARYAWAN
PT PERKEBUNAN NUSANTARA IV TURUT
BERDUKA CITA YANG SEDALAM-DALAMNYA
ATAS MENINGGALNYA :

Bapak Ngadimin
Orangtua laki-laki dari Bapak Hadi Syahputra
(Pensiunan Manajer PTPN IV PKS Gunung Bayu)

8 November 2023

Ricky Togu Fernando Sibarani
Adik kandung dari Bapak Sahat Renhat Sibarani
(Masinis Kepala PTPN IV Kebun dan PKS Sawit Langkat)

12 November 2023

Ibu Senang Siahaan
Mertua perempuan dari Bapak Rikki Hartoyo
(Asisten Afdeling PTPN IV Kebun Gunung Bayu)

13 November 2023

Bapak Eduart Purba
Abang kandung dari Bapak Andi R. Purba
(Asisten Kepala PTPN IV Kebun Tonduhan)

13 November 2023

Ibu Bunga br. Sembiring
Mertua perempuan dari Bapak Nurhamsyah Girsang
(Asisten Quality Assurance PTPN IV Kebun Bah Jambi)

27 November 2023

SEMOGA TUHAN YANG MAHA ESA
MEMBERIKAN TEMPAT YANG LAYAK DISISI-NYA
DAN KELUARGA YANG DITINGGALKAN DIBERI
KESABARAN DAN KETABAHAN
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INDONESIA

Silaturahmi & Closing Meetir

Komisaris Utama Holding Perkebunan
Nusantara Apresiasi Keberhasilan PTPN IV

Komisaris Utama Holding Perkebunan Nusantara Zulkifli Zaini
memberikan apresiasi setinggi-tingginya kepada manajemen PT
Perkebunan Nusantara IV (PTPN IV) karena telah menjadi yang
terbaik di lingkup PTPN Group. la berharap prestasi ini terus
dipertahankan bahkan ditingkatkan.

(14 Sebagai perusahaan yang kunjungan kerja Dewan Komisaris
nantinya akan memimpin Holding Perkebunan Nusantara di

PalmCo menjadi perusahaan kelapa Aula Kelapa Sawit Kantor PTPN IlI,

sawit yang terbesar, saya rasa Kota Medan, Rabu (15/11/2023).

PTPN IV layak menjadi leader-nya,’ Direktur PTPN IV Sucipto

ujar Zulkifli pada closing meeting Prayitno menyampaikan terima kasih

10 | Majalah Internal Nusantara Empat



Perkebunan Nusantara

12 Kunjungan Devwan Komisaris
>T Perkebunmnan Nusantara Il (Persero)
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© Liputan Khusus

motivasi bagi kami agar selalu menjadi
perusahaan kelapa sawit yang terbaik
di segala lini,” ujar Sucipto.

Menurut Kepala Bagian
Sekretariat Perusahaan PTPN IV
Mulianto, peningkatan kinerja dalam
beberapa tahun terakhir didukung
oleh kesuksesan perusahaan dalam
pengimplementasian digitalisasi,
mekanisasi, dan otomatisasi.

“Penerapan teknologi bertujuan
mengoptimalkan operasional kita di
lapangan. Alhamdulillah PTPN IV
telah berhasil menerapkannya,” ujar
Mulianto.

Seperti diketahui, Dewan

3U
INDONESIA

Komisaris Holding Perkebunan
Nusantara yang terdiri atas
Komisaris Utama Zulkifli Zaini,
Komisaris Independen Erwan Pelawi,
Komisaris Independen Amal Bakti
Pulungan, Komisaris Independen
Wisto Prihadi dan Komisaris Asep
Subarkah Yusuf telah melakukan
kunjungan ke sejumlah unit bisnis. Di
antaranya Kebun Dolok llir PTPN IV
di Kabupaten Simalungun, Sumatera
Utara.

Closing meeting kunjungan kerja
Dewan Komisaris Holding Perkebunan
Nusantara ini turut dihadiri Dewan
Komisaris PTPN IV yang terdiri atas

ARH

Komisaris Utama Dahlan Harahap,
Komisaris Independen Atas Wijayanto,
Komisaris Independen Andi Wibisono
dan Komisaris Arief Budiono.

Selain itu, turut hadir Senior
Executive Vice President (SEVP)
Operation | PTPN IV Fauzi Omar,
SEVP Operation Il PTPN IV Joni
Raja Siregar dan SEVP Business
Support PTPN IV Budi Susanto,
Kepala Bagian Tanaman PTPN IV
Irvan Faisal, Manajer Kebun Dolok llir
PTPN IV Ima Sulastri, Manajer Kebun
Laras PTPN IV Muhammad Iskandar,
dan Manajer PKS Dolok llir PTPN IV
Ratya Asa Sinulingga. ¥ (red)

Silaturahmi & Closing Meeting Kunjungan Dewan Komisaris
; PT Perkebunmnan Nusantara Il (Persero)

£
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Meraih Penghargaan
dari MUTU International

PT Perkebunan Nusantara IV (PTPN IV) memeroleh penghargaan
dari PT Mutuagung Lestari, Tbk (MUTU International) sebagai
Mitra BUMN untuk penguatan loyalitas kerja sama dalam kegiatan

sertifikasi industri kelapa sawit.

Penghargaan ini diserahkan secara
simbolis oleh Direktur Utama
MUTU International Arifin Lambaga
kepada Kepala Bagian Perencanaan
& Sustainability PTPN IV Pirgok
Panggabean di Hotel JW Marriot
Medan pada Jumat (24/11/2023).

“PTPN IV adalah mitra kita yang
selama ini telah menunjukkan banyak
keberhasilan. Sekali lagi selamat
kepada perusahaan yang memeroleh
penghargaan kali ini,” ujar Arifin.

Acara penghargaan mitra PT
Mutuagung Lestari Tbk berlangsung
dengan rangkaian launching gedung
baru SBU Medan dan customer
gathering. Selama ini, PTPN IV dan
PT Mutuagung Lestari Tbk telah
menjalin kerja sama dalam sertifikasi
industri kelapa sawit, baik RSPO
maupun ISPO.

Bukan hanya itu, kedua
perusahaan juga pernah menjalin

kerja sama dalam sertifikasi ISO
9001, ISO 14001, ISO 37001, ISO
22000 dan ISCC serta pengujian
lingkungan.

Kepala Bagian Sekretariat
Perusahaan PTPN IV Mulianto

+5

~ & CUSTOMER GATERI

mengucapkan terima kasih atas
penghargaan yang telah diberikan. la
berharap kerja sama dengan MUTU
International dapat terus berlanjut.
“Kerja sama ini kita harap
bisa membantu kepentingan dan
keberlanjutan kedua perusahaan,
terutama dalam mendukung
Environmental, Social dan
Governance atau disingkat ESG,” ujar
Mulianto. & (red)

N

13

November




-

S
5

1 Liputan Khusus

AR L

,/,,
—

A

PTPN IV dan SPBUN Tunta

gyl =

BUNA
A PERKEB

\BERSAMA MEWUIUD :
L4 N PTPN IVMENUUP

VAN KEBERLANJUTAN, 57
QUSAHAAN SEHAT

ERGI MANAJEMEN

SIN AN SEJAHTER A"

. +z. 17 NOVEMBER4

' -

s Gelar

Perundingan PKB 2024-2025

PT Perkebunan Nusantara IV (PTPN IV) dan Serikat Pekerja
Perkebunan (SPBUN) PTPN IV tuntas menggelar Perundingan
Perjanjian Kerja Bersama (PKB) Periode 2024-2025. Kegiatan
berlangsung di Kota Batam, Kepulauan Riau, pada 15-17

November 2023.

enurut Direktur PTPN IV

Sucipto Prayitno, Perundingan
PKB merupakan bentuk sinergi
antara manajemen dan pekerja
dalam mencapai tujuan bersama.
Perundingan ini juga bagian penting
dari strategi perusahaan untuk
meningkatkan produktivitas dan
efisiensi operasional. Hasilnya bakal

memengaruhi langkah sekaligus
menjadi acuan PTPN IV selama dua
tahun ke depan.

“Harapan saya, perundingan
ini dapat menghasilkan perjanjian
yang saling menguntungkan,
menciptakan lingkungan kerja
yang kondusif, dan mendukung
pertumbuhan berkelanjutan di PTPN

14 | Majalah Internal Nusantara Empat

IV. Mari kita lakukan perundingan ini
dengan semangat kerja sama dan
kesungguhan untuk mencapai solusi
terbaik bagi semua pihak,” ujarnya.

Sucipto mengingatkan bahwa
setiap perbedaan pendapat
merupakan hal yang wajar.
Dinamika dalam perundingan ini
diharap menghasilkan PKB yang
dapat meningkatkan kesejahteraan
karyawan tanpa mengabaikan
kepentingan perusahaan.

“Saya atas nama jajaran
manajemen PTPN IV mengucapkan
terima kasih untuk seluruh Tim




Perunding PKB
Periode 2024-
2025 dari pihak
serikat pekerja
maupun pihak
perusahaan.
Semoga ikhtiar
bersama kita
mendapat
berkah dan
ridho dari Allah
SWT," ujar
Sucipto.

Menurut
Kepala
Bagian Sekretariat Perusahaan
PTPN IV Mulianto, Perundingan
PKB Periode 2024-2025 merupakan
momen penting untuk meningkatkan
kesejahteraan dan kontribusi
karyawan dalam mewujudkan tujuan
perusahaan. Oleh karena itu, terdapat
beberapa hal yang patut mendapat
penekanan.

“Kita perlu membahas pentingnya
kesejahteraan karyawan dengan cara
menekankan
komitmen
PTPN IV. Di sisi
lain SPBUN
PTPN IV
merumuskan
peran dan
kontribusinya
dalam
mendukung
tujuan
perusahaan,’
ujar Mulianto.

Sementara
itu, Ketua
Umum SPBUN
PTPN IV
Muhammad
Iskandar
menyampaikan
terima kasih
kepada
manajemen
PTPN IV
yang selalu
mendukung

© Liputan Khusus
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penuh upaya peningkatan
kesejahteraan karyawan. la berharap
perundingan ini menelurkan
kesepakatan-kesepakatan yang adil
dan berkelanjutan di PTPN IV.

“Kita semua berharap perundingan
menghasilkan mekanisme kerja sama
antara SPBUN dan manajemen untuk
menciptakan lingkungan kerja yang
lebih baik,” ujarnya.

Perundingan PKB PTPN IV
Periode 2024-2025 mengusung tema

B, ]

Bersama Mewujudkan Keberlanjutan
Sinergi Manajemen dan SPBUN
PTPN IV Menuju Perusahaan Sehat
Karyawan Sejahtera.

Kegiatan ini turut dihadiri oleh
Senior Executive Vice President
(SEVP) Operation | Fauzi Omar,
SEVP Operation Il Joni Raja
Siregar, SEVP Business Support
Budi Susanto, kepala bagian, grup
manager unit group, serta pengurus
SPBUN PTPN IV. & (red)

PERUNDINGAN

PERJANJIAN KERJA BERSAMA (PKB)
PERIODE 2024 - 2025

ANTARA PT BEBKEBUNAN NUSANTARA IV
IGAN SERI 3
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DAN sp OTPN IV MEN'" ‘ISAHAAN

Yt ¥

“BERSAMA KAN KEBERLANJUTAN, SINERCI MANAJEMEN

MEWU3UDI
DAN SPBUN PTPN IV MENUJU PERUSAHAAN SEHAT KARYAWAN SETAHTERA™
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Sah, PTPN IV dan SPBUN

Teken PKB Periode 2024-2025

Setelah tuntas menggelar perundingan, PT Perkebunan
Nusantara IV (PTPN IV) dan Serikat Pekerja Perkebunan
(SPBUN) PTPN IV resmi meneken Perjanjian Kerja Bersama
(PKB) Periode 2024-2025. Penandatanganan dilakukan oleh
Direktur PTPN IV Sucipto Prayitno dan Ketua Umum SPBUN

PTPN IV Muhammad Iskandar.

cara yang berlangsung di Aula

Sawit Kantor PTPN lll, Kota
Medan, pada Jumat (24/11/2023) ini
turut disaksikan oleh Direktur SDM
Holding Perkebunan Nusantara Seger
Budiarjo serta perwakilan Dinas
Tenaga Kerja Provinsi Sumatera
Utara.

“Alhamdulillah, hari ini kita telah
tuntas menandatangi PKB untuk
periode 2024-2025. Kita yakin
perjanjian ini merupakan yang terbaik
bagi kita semua, baik untuk entitas
perusahaan maupun karyawan,” ujar
Sucipto.

Sementara itu, Ketua Umum
SPBUN PTPN IV Muhammad
Iskandar mengucapkan terima kasih

16 | Majalah Internal Nusantara Empat

kepada manajemen perusahaan yang
telah berupaya semaksimal mungkin
mengakomodir segala aspirasi dan
masukan.

“Semoga kesepakatan yang telah
terjalin dapat membawa kebaikan ke
depan,” ujarnya.

Direktur SDM Holding Perkebunan
Nusantara Seger Budiarjo
mengapresiasi kepada manajemen
dan karyawan PTPN IV yang
telah menunjukkan kekompakan.
Menurutnya, dinamika yang terjadi
dalam perundingan merupakan hal
yang wajar. Tujuannya tak lain demi
memberikan yang terbaik bagi semua
pihak.

“Ini menunjukkan kedewasaan kita
dalam menjalankan tugas,” ujarnya.

Menurut Kepala Bagian
Sekretariat Perusahaan PTPN IV
Mulianto, PKB merupakan bentuk
kesepakatan yang telah dicapai dalam
rangka meningkatkan kesejahteraan
sekaligus kontribusi karyawan kepada
perusahaan. Perjanjian ini akan
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mengikat selama dua tahun, yakni mulai 2024 sampai 2025 Penandatangan PKB Periode 2024-2025 ini dihadiri
mendatang. oleh Senior Executive Vice President (SEVP) Operation |
“Seperti yang disampaikan direktur, PKB ini diharapkan PTPN IV Fauzi Omar, SEVP Operation Il PTPN IV Joni Raja
menjadi perjanjian yang saling menguntungkan, Siregar, SEVP Business Support PTPN IV Budi Susanto
menciptakan lingkungan kerja yang kondusif, dan serta kepala bagian dan pengurus SPBUN PTPN IV.
mendukung pertumbuhan berkelanjutan di PTPN IV,” ujar Kegiatan turut dirangkaikan dengan penandatanganan PKB
Mulianto. Periode 2024-2025 oleh PTPN Il dan PTPN IIl. & (red)
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Daya Tarik Produk Binaan PTPN IV
di Ajang Karya Nyata Festival Vol 3

Dalam rangka
memperingati

Hari Pahlawan,
Kementerian BUMN
bersama Rumah
BUMN Mandiri

5 ol

n IenyeIenggarakan e e ' > — = B — cashback s 50%
. - - ) - 4 + hemat s.d. 20%"
Karya Nyata Festival = . s S S e

Vol. 3 di Plaza
Medan Fair, Kota
Medan, Sumatera
Utara pada 25-26
November 2023.

egiatan ini
erupakan wujud

nyata komitmen BUMN
untuk mendukung para
pelaku Usaha Mikro,
Kecil dan Menengah
(UMKM) serta kalangan
milenial agar dapat lebih
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berkembang hingga kelak dapat
bersaing di pasar nasional maupun
internasional.

“Festival ini adalah bentuk
komitmen BUMN dalam mendukung
perkembangan semua UMKM di
Indonesia, jadi bukan hanya untuk
UMKM di Jakarta atau di daerah Jawa
saja,” ujar Menteri BUMN Erick Thohir
diwakili Staf Khusus Il Menteri BUMN
Arya Mahendra Sinulingga.

Karya Nyata Festival Vol 3 di
Kota Medan merupakan lanjutan dari
kegiatan serupa yang sebelumnya
digelar di Kota Tangerang dan Kota
Padang. Festival ini menyajikan
beragam produk UMKM Unggulan
Binaan mulai dari kuliner hingga
fashion.

Selain itu, terdapat pula ajang
kreativitas Talenta Milenial Indonesia
serta kegiatan-kegiatan lainnya yang
bertujuan untuk mengembangkan
UMKM dan generasi milenial di Kota
Medan.

Sebagai satu di antara entitas
BUMN, PT Perkebunan Nusantara
IV (PTPN IV) tak ingin ketinggalan
untuk berpartisipasi pada ajang ini.

Melalui Sub Bagian Program PUMK,
perusahaan mengikutsertakan 10
produk unggulan UMKM Binaan dan
UMKM Rumah BUMN Pabatu PTPN
IV.

Yaitu Snack Kodita, Kukis Hias
B-Brown, Bawang Goreng Mama
Ira, Dapur Kak Rose, Bandrek Jahe
Merah, Wedang Rempah Nusantara,
dan Dapoer Niswah, AIDEO, Serat
Warna, dan Bobnecklace. Produk-
produk ini terbukti mampu menarik
perhatian serta antusias pengunjung.

“Alhamdulillah banyak pengunjung
yang tertarik dengan produk-produk
unggulan UMKM Binaan kita. Semoga
Upaya ini bisa membantu pelaku

KARYA, ) 2

@ Liputan Khusus

UMKM di Sumatera Utara untuk lebih
berkembang” ujar Kepala Bagian
Sekretariat Perusahaan PTPN IV
Mulianto.

Karya Nyata Festival Vol 3 diikuti
oleh 16 BUMN Nasional, Milenial
BUMN, Milenial Komunitas dan
produk-produk UMKM Unggulan
Binaan BUMN. Kegiatan ini
berlangsung meriah dengan Food
Bazar Festival, Local Brand Exhibition,
XYZ Showcase Barista, Stand
Up Comedy Competition, Content
Creator Challenge, Senam Pound Fit,
Entertainment dan Music dari Band-
band Milenial.  (Afni Ria Safitri - Sub
Bagian PUMK)

cashback
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Pasar Murah BUMN

Erick Thohir: Ayo Bantu Ringankan
Biaya Hidup Masyarakat!

Menteri Badan Usaha Milik Negara (BUMN) Erick Thohir kembali
menggelar Pasar Murah di Kota Medan, Sumatera Utara, Minggu
(26/11/2023). Kegiatan ini bertujuan membantu meringankan

biaya hidup masyarakat sekaligus menjaga keseimbangan harga

Lokasi penyelenggaraan Pasar
Murah BUMN bertempat di area parkir
Carrefour Jalan Jamin Ginting, Kota
Medan, Sumatera Utara. Kegiatan

pasar. ini dibuka pada Minggu (26/11/2023)
embukaan Pasar Murah diawali g / . . P e '), = \
dengan penyerahan paket gy SUm=. .
sembako oleh Kepala Bagian N | o Y ! g
Sekretariat Perusahaan PTPN IV - S A . a
Mulianto. Antusias warga begitu tinggi. i e VoS ol

Mereka bahkan sudah mengantre di gHH Y
lokasi sebelum pasar dibuka.

“Pasar Murah merupakan
aksi nyata pemerintah melalui
BUMN dalam rangka memastikan
ketersediaan bahan pokok dengan
harga terjangkau,” ujar Kepala Bagian
Sekretariat Perusahaan PTPN IV
Mulianto.
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pukul 10.00 WIB. Tak butuh waktu lama, sebanyak 2.000
paket sembako yang tersedia langsung ludes diborong
warga.

Pada kesempatan ini, PTPN IV menawarkan kupon
belanja seharga Rp50 ribu yang dapat ditukarkan menjadi
5 kilogram beras, 1 kilogram gula pasir, dan 1 liter minyak
goreng. Jika dijumlahkan secara normal, harga empat
item tersebut mencapai Rp112.500. Artinya, Pasar Murah

@ Liputan Khusus

WY

non

memberikan warga potongan lebih dari 50%.

Berkat keringanan itu, Pasar Murah BUMN diharap
bisa terus diselenggarakan, baik di Kota Medan maupun di
daerah-daerah lainnya di Indonesia.

“Untuk itu kami berharap doanya agar PTPN IV terus
menghasilkan pendapatan yang meningkat sehingga tetap
bisa memberikan yang terbaik bagi bangsa dan negara,’
ujar Mulianto. & (red)
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Hadiri Asia-Pacific Climate Week
2023, PTPN IV Beberkan Agenda
e Dekarbonisasi Perusahaan

ASIAN PRIVATE
SECTOR
LEADERSHIP

IN CLIMATE ACTION
AND RESILIENCE

14 November 2023 15:00-18:00 (GMT+8)

e
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PT Perkebunan Nusantara IV (PTPN IV) turut berpartisipasi
dalam the High Level C-Suite Roundtable Asia-Pacific Climate
Week 2023 yang berlangsung di Johor, Malaysia, pada Selasa
(14/11/2023). Kegiatan ini mengusung tema “Reshaping
Tomorrow: Asian Private Sector Leadership in Climate Action and

Resilience.”

Sebagai perusahaan agribisnis
nasional berkelas dunia,
dekarbonisasi termasuk agenda
penting PTPN V. Dalam mewujudkan
green and inclusive economy,
perusahaan mengoptimalkan
program monetisasi melalui carbon
capture dan circular economic
seperti POME, BioCNG, Biofuel, dan
Biomassa.

Selain
mengurangi
emisi, langkah
ini juga diharap
berkontribusi positif
terhadap sektor
sosial, kesehatan
dan perekonomian.

Menurut Kepala
Bagian Sumber
Daya Manusia
(SDM) PTPN IV
Misran, perubahan
model bisnis
ditargetkan mampu
meningkatkan nilai
PTPN IV sebagai
perusahaan ramah
lingkungan yang
mengedepankan
faktor
environmental,
social dan
governance atau
disingkat ESG.

Kemudian
mendorong
ekonomi sirkular dengan
memanfaatkan sampah untuk
meningkatkan pendapatan.

“Kita juga berharap dapat
memperluas akses pendanaan
yang lebih kompetitif melalui
pembiayaan ramah lingkungan untuk

pengembangan bisnis baru dan
energi terbarukan,” ujar Misran.
Sementara itu, Kepala Bagian
Sekretariat Perusahaan PTPN IV
Mulianto menjelaskan bahwa PTPN
Group telah menetapkan target
penurunan emisi gas rumah kaca
(GRK) melalui beberapa inisiatif
strategis, khususnya pengembangan

energi baru dan terbarukan. GRK
kelak diharapkan turun hingga 51%
pada 2030 mendatang.

Menurut Mulianto, terdapat
beberapa program yang sudah
dijalankan perusahaan demi
mengurangi emisi. Antara lain

@® Liputan Khusus

dengan membangun Pembangkit
Listrik Berbasis Biogas, lalu
kebijakan zero burning dalam

proses peremajaan tanaman serta
pemanfaatan tandan kosong sebagai
pupuk organik.

“PTPN IV juga memiliki banyak
program lainnya di masa depan demi
mendukung upaya pengurangan
emisi dan menciptakan kondisi
iklim yang lebih baik. Untuk itu,
perusahaan mengharap dukungan
dan doa dari semua pihak agar
setiap target bisa tercapai,” ujarnya

Asia-Pacific Climate Week
2023 atau disingkat APCW 2023
diselenggarakan oleh Pemerintah

Malaysia di Kota Johor Bahru pada
13-17 November 2023. Ajang ini
merupakan satu dari empat Regional
Climate Weeks yang diadakan tahun
ini untuk membangun momentum
jelang UN Climate Change
Conference COP 28 di Dubai. & (red)
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Resertifikasi ISO Siste

1 _

m _

Manajemen Anti Penyuapan

Kantor Direksi PT Perkebunan Nusantara IV (PTPN V) kembali
melaksanakan Sertifikasi ISO 37001:2016 Sistem Manajemen
Anti Penyuapan. Audit resertifikasi berlangsung selama enam hari

pada 6-11 November 2023.

enurut Kepala Bagian Sekretariat

Perusahaan PTPN IV Mulianto,
Sertifikasi ISO 37001:2016
merupakan langkah perusahaan
dalam mewujudkan Environmental,
Social and Governance (ESG).

“Penerapan ISO merupakan
cerminan dari tata kelola perusahaan
yang baik dalam lingkup governance
dan dapat meningkatkan nilai,” ujar
Mulianto pada opening meeting di
Ruang Dura Kantor Direksi PTPN IV,

24 | Majalah Internal Nusantara Empat

Kota Medan, Senin (6/11/2023).
Seperti diketahui, PTPN IV meraih
Sertifikat ISO 37001:2016 pada 2020
lalu. Audit resertifikasi dilakukan
karena masa berlaku sertifikat
tersebut akan segera berakhir pada
18 Desember 2023 mendatang.
Audit resertifikasi memiliki
tujuan utama. Yakni memastikan
keberlanjutan kesesuaian dan
keefektifan sistem manajemen



sistem secara keseluruhan, memastikan relevansi dan
penerapan lingkup sertifikasi.

Kemudian memeriksa efektifitas tindakan perbaikan
atas hasil audit sebelumnya, memastikan kesesuaian
penggunaan tanda sertifikasi serta meninjau peluang-
peluang untuk peningkatan sistem manajemen di
organisasi yang diaudit.

Selain Kantor Direksi, Unit Group I-Ill PTPN IV juga
akan melaksanakan Sertifikasi ISO 37001:2016 pada
tahun ini.

“Kami mohon doa dan dukungan dari masyarakat
agar resertifikasi ini berjalan lancar dan PTPN IV dapat
terus menjadi perusahaan yang menerapkan ESG;” ujar
Mulianto. & (red)
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Menggelar Sosialisasi P4GN
bersama BNNP Sumut

PT Perkebunan Nusantara IV (PTPN IV) dan Badan Narkotika
Nasional Provinsi (BNNP) Sumatera Utara menggelar sosialisasi
Pencegahan, Pemberantasan, Penyalahgunaan, dan Peredaran

Gelap Narkoba (P4GN).

egiatan yang berlangsung di

Ruang Pisifera Kantor Direksi
PTPN IV, Kota Medan, Kamis
(9/11/2023), ini turut dirangkaikan
dengan penandatanganan pakta
integritas oleh karyawan PTPN V.

Menurut Kepala Bagian Sumber
Daya Manusia (SDM) PTPN IV
Misran, sosialisasi PAGN merupakan
bagian dari komitmen dan upaya
perusahaan dalam mendukung
gerakan perang terhadap narkoba.

26 Majalah Internal Nusantara Empat

Sebab dampak yang ditimbulkannya
tidak main-main.

Mulai dari berpotensi
meningkatkan gangguan sosial seperti
kriminalitas hingga mengganggu
kesehatan fisik dan mental. Akibatnya,
masa depan generasi bangsa
terancam.

“Jadi mari kita ingatkan diri
dan keluarga agar jangan sampai
terjerumus. Semoga sosialisasi




P4GN kali ini bisa menambah ilmu
dan pengetahuan kita sehingga tetap
terhindar dari narkoba,” ujarnya.

Dalam paparannya, Penyuluh
Ahli Pertama BNNP Sumatera Utara
Fitri Yanti menjelaskan bahwa 70%
pengguna narkoba merupakan
penduduk usia produktif. Dengan
demikian, persoalan ini turut
mempengaruhi sisi perekonomian
negara.

“Perusahaan juga akan rugi
jika sampai ada karyawannya yang
menyalahgunakan narkoba. Karena
ia menyebabkan produktivitas dan
kinerja menurun, belum lagi dampak-
dampak lainnya seperti mengganggu
reputasi bisnis,” ujarnya.

Berdasarkan data BNN, jumlah
pengguna narkoba di Indonesia
mencapai 3,6 juta orang. Sebanyak
1,7 juta atau 50% di antaranya berada
di Sumatera Utara. Menurut Kepala

Bagian Sekretariat Perusahaan

PTPN IV Mulianto, kenyataan itulah
yang mendorong PTPN IV menaruh
perhatian lebih. Sebab sebagian besar
unit bisnis perusahaan terdapat di
provinsi ini.

© Liputan Khusus

“Sebagai perusahaan kelapa sawit
yang beroperasi di Sumatera Utara,
PTPN IV memutuskan untuk ikut andil
dalam memerangi narkoba. Sebab
dampaknya juga turut merugikan kita,”
ujarnya. & (red)
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Upacara Peringatan
Hari Pahlawan di PTPN IV

Upacara bendera peringatan Hari Pahlawan Tahun 2023 di PTPN pacara dilaksanakan secara
IV dilaksanakan di halaman Kantor Direksi PTPN IV Medan, serentak mulai dari Kantor Direksi

. hingga di Unit Group, Kebun, Pabrik,
Jumat (10/11/2023) pagi. dan Balai Benih

PTPN IV yang
tersebar di Provinsi
Sumatera Utara,
menyelenggarakan
upacara dengan
tema “Semangat
pahlawan untuk
masa depan
bangsa dalam
memerangi
kemiskinan dan
kebodohan”.
Upacara di
Kantor Direksi yang
bertindak sebagai
Pimpinan Umum
Upacara adalah

28 | Majalah Internal Nusantara Empat
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Senior Executive Vice
President (SEVP)
Operation Il PTPN IV
Joni Raja Siregar, juga
dihadiri oleh SEVP
Operation | Fauzi
Omar, Kepala Bagian
dan Karyawan.
Sedangkan di Unit
Group, Kebun, Pabrik,
Balai Benih sebagai
Pimpinan Upacara
masing-masing
Group Manager Unit
Group, Manajer, dan
peserta dari Karyawan
Pimpinan dan
Karyawan Pelaksana. < mr—
= (red) : i
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PT Perkebunan Nusantara IV (PTPN IV) kembali melakukan
penyegaran dalam struktur manajerial perusahaan. Kali ini,

terdapat empat Pemangku Jabatan Puncak (PJP) yang menjalani

mutasi serta promosi. Penyerahan surat keputusan direksi
berlangsung di Ruang Pisifera Kantor Direksi PTPN 1V, Kota
Medan, Sumatera Utara, Rabu (29/11/2023).

ada kesempatan ini, Direktur PTPN

IV Sucipto Prayitno berpesan
kepada para PJP agar terus belajar
dan memperluas wawasan. la juga
berharap mereka dapat memberikan
inovasi-inovasi demi mendukung
kemajuan perusahaan di masa depan.

Menurut Sucipto, peningkatan
kinerja perusahaan dalam beberapa
tahun terakhir didukung oleh
kesuksesan perusahaan dalam
pengimplementasian digitalisasi,
mekanisasi, dan otomatisasi.

“Manfaatkan perkembangan
teknologi. Teman-teman harus sering
berdiskusi baik dengan timnya di
lapangan maupun dengan tim di kantor
pusat,” ujar Sucipto.

Sementara itu, Kepala Bagian
Sekretariat Perusahaan PTPN IV
Mulianto mengucapkan selamat
kepada para PJP yang telah
mengemban amanah di tempat yang
baru.

“Teman-teman yang lebih muda
tentu akan menjalani masa tugas
yang lebih panjang. Seperti yang
disampaikan direktur, mari kita sama-
sama terus belajar sehingga setiap
tantangan di depan nanti dapat diurai
secara efektif,” ujarnya.

Penyerahan surat keputusan
direksi tentang mutasi dan promosi
PJP PTPN IV turut disaksikan oleh
Senior Executive Vice President
(SEVP) Operation | PTPN IV Fauzi
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4 PJP Jalani Mutasi dan Promosi,
Direktur PTPN IV Berpesan tentang Inovasi

Omar, SEVP Operation Il PTPN IV
Joni Raja Siregar dan sejumlah kepala
bagian.

Adapun PJP yang menjalani
mutasi serta promosi kali ini adalah:

1. Andi Sahatman Purba, SP (Mutasi)
Sebelumnya : Manajer —
Manajemen KSO
Sekarang : Manajer — Kebun Sei
Kopas

2. Julfikar Damanik, SP (Mutasi)
Sebelumnya : Manajer — Kebun
Tonduhan
Sekarang : Setingkat Manajer — Unit
Group |

3. Rudi Bonar Simbolon, SP (Promosi)
Sebelumnya : Kepala Sub Bagian
Eksploitasi Tanaman — Bagian
Tanaman
Sekarang : Manajer — Kebun Dolok
llir

4. Dedy Riza, SP (Promosi)
Sebelumnya : Asisten Kepala —
Kebun Pabatu
Sekarang : Manajer — Kebun
Tonduhan &
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Ikut Andil dalam Ajang Balap Reli
APRC Danau Toba 2023

PT Perkebunan Nusantara

IV (PTPN IV) kembali
membuktikan komitmennya
dalam mendukung kemajuan
olahraga nasional. Kali

ini, PTPN 1V ikut andil
menyukseskan Grand

Final Asia Pacific Rally
Championship (APRC) Danau
Toba 2023.

Seperti diketahui, sirkuit ajang balap
yang diikuti oleh para pereli top
Asia Pasifik tersebut turut melintasi
Kebun Teh PTPN IV. Perlombaan
berlangsung di Kabupaten
Simalungun, Sumatera Utara, pada
24-26 November 2023.

Menurut Senior Executive Vice
President (SEVP) Operation | PTPN
IV Fauzi Omar, partisipasi perusahaan
dalam ajang APRC Danau Toba
2023 juga merupakan bagian dari
upaya perusahaan dalam mendukung
pengembangan ekowisata di
Sumatera Utara.

“Kami merasa terhormat karena
bisa ikut berpartisipasi menyukseskan
APRC Danau Toba 2023. Semoga ke
depan dunia olahraga kita semakin
maju sehingga dapat meningkatkan
sektor pariwisata nasional,” ujar
Fauzi didampingi Group Manager
Unit Group Il PTPN IV Raja Suandi
Dayan Purba dan Manajer Kebun
Teh PTPN IV Hwin Dwi Putera saat
menyaksikan jalannya perlombaan,
Sabtu (25/11/2023).

Kepala Bagian Sekretariat
Perusahaan PTPN IV Mulianto
mengatakan, pengembangan
olahraga termasuk program prioritas
perusahaan. Sejak beberapa tahun
terakhir, PTPN |V telah mencetak

berbagai prestasi di sejumlah cabang
olahraga. Mulai dari voli, tenis hingga
badminton.

“Ajang balap APRC Danau Toba
2023 diharap bisa mendongkrak
geliat pariwisata Sumatera Utara,
sehingga selaras dengan visi PTPN IV
yang juga sedang gencar-gencarnya
mengembangkan program ekowisata

di kebun teh kita,” ujar Mulianto.
Grand final APRC Danau
Toba 2023 berlangsung seru dan
menegangkan. Pereli Indonesia,
Rifat Sungkar, keluar sebagai juara
pertama setelah berhasil menjadi
yang tercepat dengan membukukan
catatan waktu 1 jam, 58 menit, 05
detik. m (red)
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Implementasi Sistem SCADA, Membantu
Monitoring Proses di PKS

Kemajuan teknologi menghasilkan internet, suatu jaringan sistem
komunikasi elektronik yang mengubah peradaban. Kehadirannya
mampu meringkas jarak dan waktu, membuat semua terasa lebih
mudah. Internet berkembang pesat karena dapat berguna bagi
siapa saja, tak terkecuali untuk entitas usaha.

anfaat itulah yang dirasakan PT

Perkebunan Nusantara IV (PTPN
IV). Sejak beberapa tahun terakhir,
perusahaan mengimplementasikan
teknologi Internet of Things (loT)
dalam berbagai hal. Termasuk untuk
monitoring Pabrik Kelapa Sawit (PKS).
Sejauh ini, program digitalisasi terbukti
berhasil.

“Sebagai perusahaan yang

berkecimpung dalam industri
kelapa sawit, PTPN IV sangat

memperhatikan efektivitas. Tantangan
ini kita yakini dapat diurai melalui
pemanfaatan teknologi,” ujar Direktur
PTPN IV Sucipto Prayitno, Jumat
(17/11/2023).

Menindaklanjuti perwujudan
inisiatif strategis Perkebunan
Nusantara dalam mendukung inovasi
dan teknologi perkebunan, PTPN
IV melaksanakan implementasi
penerapan teknologi loT di PKS.
Penerapan teknologi loT atau
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penerapan digitalisasi tersebut salah
satunya adalah memonitoring angka
kerja di PKS menggunakan Sistem
SCADA yang dapat diakses kapanpun
dan dimanapun oleh siapapun.
Penerapan sistem SCADA di PKS
meliputi parameter proses pengolahan
atau angka kerja di stasiun-stasiun
Pabrik Kelapa Sawit dimana
sebelumnya monitoring angka kerja
dilakukan secara langsung di stasiun,
dengan adanya digitalisasi Sistem
SCADA tersebut manajemen dapat
memonitoring angka kerja secara real
time kapanpun dan dimanapun.
Selain penerapan Sistem SCADA
di PKS PTPN IV juga sudah dapat
memonitoring lossis dan mutu
produksi menggunakan Aplikasi MIMS
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atau MIXN4 secara real time.

Berkat penerapan teknologi
tersebut, SOP proses pengolahan
di Pabrik Kelapa Sawit (PKS) dapat
berjalan sesuai peraturan dan karyawan
dapat terbantu melalui aplikasi
digital melakukan monitoring proses
pengolahan di PKS kapanpun dan
dimanapun.

“Hal ini tentu mempermudah tim
untuk mengambil keputusan di lapangan.
Sebab hasil monitoring bisa lebih cepat
dilaporkan,” ujar Sucipto.

Menurut Kepala Bagian Sekretariat
Perusahaan PTPN IV Mulianto,
pemanfaatan teknologi dalam bidang
monitoring PKS merupakan langkah
PTPN IV untuk menerapkan digitalisasi,
mekanisasi, dan otomatisasi. Inovasi ini
juga bagian dari implementasi satu di
antara core values BUMN, yakni Adaptif.

“Kami memohon doa dan dukungan
dari masyarakat agar PTPN IV bisa terus
menciptakan inovasi-inovasi selanjutnya
yang berguna bagi negara,” ujar
Mulianto. & (red)
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Empat PJP d

PTPN IV

Jalani Mutasi dan Promosi

PT Perkebunan Nusantara IV (PTPN IV) melakukan mutasi dan
promosi terhadap empat Pemangku Jabatan Puncak (PJP). Surat

Keputusan ini diserahkan langsung oleh Direktur PTPN IV Sucipto

Prayitno pada Senin (6/11/2023).

ucipto berpesan kepada

keempatnya agar bekerja secara
maksimal di posisi yang baru. la
mengingatkan mereka untuk tetap
berpegang teguh pada core values
BUMN. Yakni Amanah, Kompeten,
Harmonis, Loyal, Adaptif, dan
Kolaboratif atau disingkat AKHLAK.

“Baik mutasi maupun promosi
adalah hal yang biasa. Kebijakan ini
tak lain bertujuan mengoptimalkan
kinerja perusahaan sekaligus bagian
dari strategi untuk mengurai tantangan
dan menggali potensi yang ada,” ujar
Sucipto.

Acara penyerahan surat
keputusan mutasi dan promosi empat
PJP ini turut dihadiri oleh Direktur
PTPN IV Sucipto Prayitno, SEVP
Operation | PTPN IV Fauzi Omar,
SEVP Operation Il PTPN IV Joni Raja
Siregar, SEVP Business Support
PTPN IV Budi Susanto, Kepala
Bagian Sekretariat Perusahaan
Mulianto, dan seluruh Kepala Bagian.

Menurut Kepala Bagian
Sekretariat Perusahaan PTPN
IV Mulianto, kinerja positif yang
dibukukan perusahaan sejak
beberapa tahun terakhir tak lepas
dari keberhasilan PTPN IV dalam
menerapkan prinsip right man in right
place. Oleh karena itu, keputusan ini
juga merupakan bagian dari strategi
perusahaan untuk menempatkan

SDM yang tepat.
“Selamat kepada PJP yang

menjalankan mutasi maupun promosi.

Kita yakin teman-teman sekalian bisa

menjalankan amanah dengan sebaik-

baiknya di posisi baru,” ujarnya.
Berikut empat PJP PTPN IV yang

menjalankan mutasi dan promosi:

1. Muhammad Cholik Lubis, SP —
Mutasi dari Manajer Kebun Timur
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menjadi Manajer Kebun dan Pabrik
Sosa

2. Rudy Hendrawan Simatupang, ST.,

MM — Mutasi dari Manajer PKS
Gunung Bayu menjadi Manajer
PKS Pabatu

3. Rahyumi Arsa, ST — Mutasi dari

Manajer PKS Berangir menjadi
Manajer PKS Gunung Bayu

4. Haris Fadillah Ritonga, SP —

Promosi dari Asisten Kepala
Tanaman Penugasan Sebagai
Manajer PT Agro Sinergi
Nusantara menjadi Manajer Kebun
Timur. ¥ (red)
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Bantuan untuk Korban Banjir
di Aceh Selatan

Cuaca ekstrim yang terjadi beberapa hari lalu menyebabkan
banijir di sejumlah daerah. Bencana ini turut melanda perumahan
karyawan Kebun Krueng Luas PT Agro Sinergi Nusantara di

Kabupaten Aceh Selatan, Aceh.

ekerja sama dengan PT

Prima Medica Nusantara, PT
Perkebunan Nusantara IV (PTPN
IV) langsung menerjunkan 1 unit
ambulance, tenaga medis serta obat-
obatan demi membantu 134 Kepala
Keluarga yang terdampak banjir pada
Jumat (24/11/2023). Selain itu, PTPN
IV juga memberikan bantuan dana
dan sembako.

“Tenaga medis dan ambulance
akan ditempatkan selama satu
minggu atau lebih, sesuai kebutuhan
di sana. Sedangkan untuk bantuan
dana dan sembako berasal dari
program CSR kita,” ujar Kepala Bagian
Sekretariat Perusahaan PTPN IV
Mulianto.

PT Agro Sinergi Nusantara
merupakan anak perusahaan PTPN
IV yang bergerak dalam industri

kelapa sawit. Perusahaan ini berdiri
sejak 2011 dan memproduksi minyak
mentah dari perkebunan yang
tersebar di lima daerah di Aceh. Yakni
Kabupaten Aceh Jaya, Kabupaten
Aceh Barat, Kabupaten Nagan Raya,
Kabupaten Aceh Selatan dan Kota

Subulussalam.

PT Agro Sinergi Nusantara
adalah pelopor program kemitraan
petani kelapa sawit di Aceh yang
bertujuan mendukung peningkatan
kesejahteraan keluarga petani serta
mendorong pengelolaan industri
kelapa sawit nasional.

“Semoga bantuan yang diberikan
ini bisa bermanfaat dan mengurangi
beban saudara-saudara kita yang
terdampak banijir,” ujar Mulianto. &
(red)
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Membenahi Jalan Desa
untuk Bantu para Petani di Batu Bara

Jalan di Desa Lubuk Besar, Kecamatan Datuk Lima Puluh, amun seiring waktu, kondisi jalan
Kabupaten Batu Bara, Sumatera Utara, berperan penting mulai rusak. Melihat hal itu, PT
menopang aktivitas warga. Jalan ini merupakan akses transportasi Perkebunan Nusantara IV (PTPN
utama bagi masyarakat yang berprofesi sebagai petani. IV) tergerak memberikan bantuan
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berupa pembangunan turap penahan tanah sekaligus
penimbunan badan jalan sepanjang 310 meter
persegi.

Menurut Kepala Bagian Sekretariat Perusahaan
PTPN IV Mulianto, bantuan ini merupakan bagian
dari program Tanggung Jawab Sosial dan Lingkungan
(TJSL) PTPN IV Tahun 20283 yang disalurkan melalui
manajemen Kebun Tanah Itam Ulu.

“Kita berharap bantuan PTPN IV bisa
mempermudah akses masyarakat dalam mencari
nafkah, termasuk untuk saudara-saudara kita yang
selama ini bekerja sebagai petani,” ujar Mulianto,
Kamis (9/11/2023).

Menurut Kepala Desa Lubuk Besar Sutiono,
petani lokal sangat membutuhkan keberadaan jalan di
desa tersebut untuk mengangkut hasil bumi. Dengan
adanya pembenahan ini, maka perekonomian
masyarakat dapat kembali bergeliat.

“Mewakili warga, saya mengucapkan terima kasih
kepada manajemen PTPN IV Kebun Tanah Itam
Ulu yang telah membantu pembangunan turap dan
penimbunan jalan ini. Semoga laba perusahaan terus
meningkat dan semua karyawan diberi kelancaran
dalam bertugas,” ujar Sutiono. & (red)
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Memberikan Bantuan Tali Asih

kepada Para Pahlawan

Dalam rangka memperingati Hari Pahlawan Tahun 2023 yang
bertemakan “Semangat pahlawan untuk masa depan bangsa
dalam memerangi kemiskinan dan kebodohan”, PTPN IV

senantiasa mewujudkan rasa kepeduliannya terhadap masyarakat

sekitar lingkungan kerjanya.

K:i ini dibuktikan dengan
emberikan bantuan tali asih
kepada keluarga pahlawan nasional
dan pejuang kemerdekaan Republik
Indonesia.

Bantuan sebesar Rp.10 juta
diserahkan oleh PTPN IV kepada
Pemerintah Provinsi Sumatera Utara,
melalui Dinas Sosial Pemprovsu di
Kantor Dinas Sosial Pemprovsu Kota
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Medan, Senin (6/11/2023).

Menurut Kepala Bagian
Sekretariat Perusahaan PTPN IV
Mulianto, PTPN IV setiap tahunnya
memberikan bantuan tali asih pada
peringatan hari pahlawan sebagai
wujud kepedulian terhadap jasa-jasa
para pahlawan Republik Indonesia.
Bantuan ini bersumber dari dana
program Tanggung Jawab Sosial dan
Lingkungan (TJSL) PTPN IV. & (red)
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Memberikan Bantuan Laptop
untuk Pengadilan Negeri Medan

PT Perkebunan Nusantara IV (PTPN IV) menyerahkan bantuan
tiga unit laptop kepada Pengadilan Negeri Medan Kelas I-A
Khusus. Bantuan ini diserahkan secara simbolis oleh Kepala
Sub Bagian Tanggung Jawab Sosial dan Lingkungan (TJSL)
PTPN IV Yoga Sendika Dharma kepada Sekretaris Pengadilan
Negeri Medan Kelas I-A Khusus Marelitua Simanjuntak, Kamis

(30/11/2023).

epala Bagian Sekretariat

Perusahaan PTPN IV Mulianto
berharap bantuan ini bisa membantu
kelancaran kerja dan tugas para
pegawai di Pengadilan Negeri Medan.

“Teman-teman di pengadilan
memiliki peran krusial dalam sistem
negara hukum. Oleh karena itu, kami
harap bantuan ini bisa mempermudah

=[1))]) .

PROGRAM TANGGUNG Jawag 5051

mereka dalam menjalankan tugas,’
ujar Mulianto.

Belum lama ini, PTPN IV juga
memberi bantuan pembangunan
turap penahan tanah sekaligus
penimbunan badan jalan sepanjang
310 meter persegi di Desa Lubuk
Besar, Kecamatan Datuk Lima Puluh,
Kabupaten Batu Bara, Sumatera

<7

L DAN LINGKUNGAN

PT PEREBUNAN NUSANTARA 1v
BANTUAN 3 (TIGA) UNIT Laprop

KEPADA

PENGADILAN NEGER! MEDAN
TAHUN 2023

Utara.

Berkat dedikasi dan komitmen
perusahaan dalam membantu
masyarakat, PTPN IV telah
memeroleh berbagai penghargaan.
Teranyar, PTPN IV meraih Bintang
CSR Indonesia Besar dari La Tofi
School of Social Responsibility di
Hotel Indonesia Kempinski Jakarta,
Rabu (25/10/2023).

“Tak bosan-bosan kami
mengharap bantuan dan doa agar
kiranya pendapatan PTPN IV terus
meningkat sehingga bisa berbuat
lebih banyak lagi untuk masyarakat,”
pungkas Mulianto. & (red)
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